Zespol Interdyscyplinarny ds. wspolpracy na rzecz realizacji Programu

,<Otwarty Krakow”

Protokot z Il Posiedzenia w 2019 roku:
12 marca 2019 roku w godzinach 17.00 - 19.40,

sala konferencyjna Pawilon Wyspiariskiego, Plac Wszystkich Swietych 2, Krakéw

Przebieg posiedzenia:

1.

2.

3.

4.
5.

Otwarcie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspotpracy na rzecz
realizacji Programu ,Otwarty Krakéw” - Adam Bulandra - Zastepca
Przewodniczacego  Zespotu, przedstawienie = zaproponowanego przez
Przewodniczacego Andrzeja Kuliga porzadku obrad Zespotu ds. wspotpracy na
rzecz realizacji Programu ,Otwarty Krakow”:

Zadania wynikajace z Programu ,,Otwarty Krakéw”:

1) Omoéwienie zmiany zarzadzenia o powotaniu zespotu, w celu
zweryfikowania frekwencji oséb oraz zrewidowania bytow nieobecnych i
rozwazenia powotania nowych kandydatur do Zespotu.

2) Omodwienie regulaminu pracy Zespotu, zaproponowanie nowej formuty
pracy, bardziej warsztatowej, z podziatem na mniejsze podzespoty i
wyznaczaniu sobie zadan do realizacji, aby Posiedzenia Zespotu stuzyty
omoéwieniu tego, co udato sie zrobié lub rozwigzac.

3) Przedstawienie listy zadan nie zatatwionych t;.

- kampania spoteczna,

- badania OWIM,

- ttumaczenie procedur,

- przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci punktu informacyjnego dla
obcokrajowcéw,

- Krakowski Ambasador Wielokulturowosci - media plan, narzedzia promocji,
akceptacja wzoru wyréznienia, itp.

Sprawy wniesione

e Sprawozdanie za 2018 z dziatalnosci Punktu Informacyjnego dla
Obcokrajowcow.

e Sprawozdanie za 2018 z dziatalnosci Zespotu.
Przyjecie protokotu z posiedzenia: 12 lutego 2019 roku.
Zakonczenie posiedzenia.

AD. 1 Otwarcie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspotpracy na rzecz
realizacji Programu ,,Otwarty Krakow”.

Adam Bulandra - Zastepca Przewodniczacego Zespotu powitat wszystkich obecnych
na lll posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego w 2019 roku, nastepnie poddat
porzadek obrad pod gtosowanie. Porzadek posiedzenia zostat przyjety przez aklamacje.

AD.2 Zagadnienie dotyczace realizacji Programu ,Otwarty Krakéw” - Oméwienie
zadania:
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Zespol Interdyscyplinarny ds. wspolpracy na rzecz realizacji Programu
,<Otwarty Krakow”

Adam Bulandra - prowadzacy zwrécit uwage na zgtaszane frustracje ze strony
organizacji pozarzadowych zwigzane z tym, ze praca w Zespole nie przynosi
odpowiedniego poziomu rezultatéw realizowanych zadan POK oraz na rosnace
poczucie braku wptywu na dziatania prowadzone w Zespole ze wzgledu na prymat
miasta w tym zakresie. Zaproponowat dyskusje na ten temat - zgtaszanie sugestii, uwag,
zastrzezen oraz propozycji zmian.
David McGirr zwrdcit sie do obecnych, ze odnosi wrazenie, ze Jego osobisty udziat jest
pomijany lub ignorowany, wiadomosci emailowe nie uzyskujg odpowiedzi. Oczekuje, ze
Program Otwarty Krakéw bedzie realizowany, a wtadze miasta beda realizowaty to co
obiecaty. Uwaza, réwniez, ze efekty pracy realizacji Programu nie sg wystarczajaco
promowane.
Magdalena Furdzik odnoszac sie do przedméwcy, zabrata gtos w sprawie promocji POK
poprzez portal, informujac o nowej jego formule pod adresem www.otwarty.krakow.pl
Wersja poprzednia pod adresem www.obywatelski.krakow.pl zostata wygaszona.
Wyijasnita przyczyny zastgpienia starej formuty nowa, uzasadniajagc to nowym
kierunkiem zmian w UMK poczawszy od zmian organizacyjnych poprzez zmiane
priorytetéw. W nowej formule zostaty opublikowane procedury UMK przettumaczone
na 3 jezyki - angielski, rosyjski, ukrainski.
Jakub Kosciétek wyrazit swojg dobrg opinie w sprawie funkcjonowania facebooka
przede wszystkim rosnaca ilos¢ publikowanych wydarzen. Zwrdécit sie z prosbg do
pracownikdéw UMK o przekazywanie na biezaco do Zespotu informacji o nowych
inicjatywach kierowanych do Woydziatu oraz wszystkich dziatan zwigzanych z
dziatalnoscia Zespotu.
Magdalena Furdzik odnoszac sie do planu posiedzenia zreferowata zadania Zespotu
zawarte w Regulaminie. Zwrdcita uwage na nieaktualne zapisy, wymagajace zmiany lub
aktualizacji. Cztonkowie Zespotu uzgodnili nowa formute pracy, ktéra po zarzadzenia o
sktadzie Zespotu, oprdcz spotkan catego Zespotu beda pracowali w grupach roboczych,
ktére beda realizowaty zadania wg podziatu ujetego w tabeli jak ponizej:

Nazwa grupy roboczej Zakres pracy grupy roboczej

1. organizacja konkurséw na wydarzenia wielokulturowe

Edukacja 2. edukacja miedzykulturowa
" 'miedzykulturowa 3. opracowanie koncepcji konkurséw dla dzieci z rodzin
mniejszo$ciowych i polskich
1. opracowanie zasad wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz instytucjami zajmujacymi sie tematyka
wielokulturowosci oraz dziatalnoscig narzecz
cudzoziemcow, wielokulturowosci, mniejszosci narodowych
lub etnicznych
2. dziatania na rzecz powotania i rozwijania centrum
wielokulturowego w Krakowie
1. przygotowanie koncepcja kampanii spotecznej
wielokulturowego i antydyskryminacyjnego Krakowa
2. promocja konkursu "Ambasador Wielokulturowosci"
3. rozwdj portalu otwarty.krakow.pl
4. opracowanie koncepcji informowania o mozliwosci
nadawania nazw ulic

Wspétpraca
miedzysektorowa

3. | Promocjai komunikacja
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1. wsparcie akcji walki z nielegalnym graffiti w porozumieniu i

Przeciwdziatanie wspotpracy z Zespotem ds. Bazgrotow (wymiana
4. przestepczoscii mowie | doswiadczen, konsultacje, plan wspdlnych dziatan)
nienawisci 2. opracowanie dziatan w sprawie przestepstw z nienawisci

(monitoring, reagowanie, prewencja)

1. przygotowanie rekomendacji ws. wstgpienia Krakowa do
Sieci Miast Miedzykulturowych przy Radzie Europy i Komisji
Europejskiej,

2. Obserwatorium Wielokulturowosci i Migracji -
monitorowanie sytuacji migrantéw w srodowisku lokalnym

Badania i monitorowanie
biezacej sytuacji
migrantéw w srodowisku
lokalnym

Cztonkowie Zespotu zaproponowali weryfikacje frekwencji na posiedzeniach. Na
podstawie przedstawionej tabeli za 2018 rok, stwierdzono, ze sg osoby, ktére nie
uczestniczyty w zadnym posiedzeniu. Na tej podstawie zaproponowano zapis w
regulaminie pracy Zespotu o wymogu 50% obecnosci w kazdym roku pracy Zespotu.
Propozycje poddano pod gtosowanie:

Gtosowanie za: 9, przeciw: 4, wstrzymato sie: O.

Cztonkowie Zespotu zaproponowali zapis w regulaminie pracy Zespotu o mozliwosci
zgtoszenia usprawiedliwienia nieobecnosci na posiedzeniu. Propozycje poddano pod
gtosowanie:

Gtosowanie za: 13, przeciw: 0, wstrzymato sie: O.

Po zaproponowaniu podziatu sktadu Zespotu na mniejsze grupy, kazdy Cztonek mogt
zgtosi¢ nowa osobe, ktéra zasili szeregi Zespotu oraz swoim zaangazowaniem i
kompetencjami wesprze prace wybranej przez siebie grupy roboczej. Warunkiem
przyjecia nowych oséb do grona osdb pracujacych w Zespole jest wyrazenie zgody na
prace w Zespole. Propozycja Cztonkéw Zespotu zostata przedstawiona w ponizszej
tabeli:

Propozycje rozszerzenia sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego:
1. | Elzbieta Kois - Zurek - przewodniczaca Zespotu
Jakub Koscidétek - Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL - zastepca
Przewodniczacej
Magdalena Furdzik - sekretarz Zespotu
Adam Bulandra, Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL;
Mateusz Ptoskonka - Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia UMK;
Danuta Czechmanowska - Wydziat Polityki Spoteczneji Zdrowia UMK
Natalia Kotyza - Wydziat Polityki Spoteczneji Zdrowia UMK;
Katarzyna Przybystawska - Stowarzyszenie Centrum Pomocy Prawnej im.
Haliny Nie¢;
Tomasz Dabrowski - Fundacja Diversity Hub;
10. | Piotr Kwapisiewicz - Zydowskie Stowarzyszenie Czulent;
11. Aleksandra Zapolska - Fundacja Zustricz;
12. ' Joanna Antonik - Wielokulturowy Krakéw;
13. | Urszula Majcher-Legawiec - Fundacja Wspierania Kultury i Jezyka Polskiego
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im. M. Reja;

14. Oleksandra Bratchuk - przedstawicielka spoteczna;

15. | Ferdinand Wouters - przedstawiciel spoteczny;

16. Dawid McGirr - przedstawiciel spoteczny;

17. Matgorzata Pamuta-Behrens - Uniwersytet Pedagogiczny;

18.  Agnieszka Kowalska - Uniwersytet Jagiellonski;

19. | Halina Czuba - Uniwersytet Jagiellonski.

20. | Patrycja Paula Gas

21. | Janusz Mucha

23. | Sonia Strykacz, aktywistka romska, psycholog

24. | Mizuki Kurosawa

25. | Anna Lichnerowicz - Fundacja One World One Heart

26. | Olha Menko - Fundacja Instytut Polska Ukraina

27. Rafat Grabowski - Fundacja U-WORK

28. | ASPIRE Group - przedstawiciele

29. | Hilal Altum - Turczynka

30. | Jolanta Ambrosewicz-Jacobs

31. | Gohar Khachatryan - spotecznos¢ ormianska

32. | Silvana Gomez - spotecznos¢ latynoamerykanska

Cztonkowie Zespotu zaproponowali poszerzenie sktadu Zespotu o reprezentacje
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego, zwrdcili sie o sporzadzenie pisma do
przedstawicieli UMK.

Cztonkowie Zespotu zaproponowali réwniez poszerzenie sktadu Zespotu o
reprezentacje z organizacji mniejszosciowych, zwrécili sie o sporzadzenie pisma do
przedstawicieli UMK.

Ad. 3. Sprawy wniesione

Podczas posiedzenia zostato przedstawione do wgladu sprawozdanie za 2018 z
dziatalnosci Zespotu.

Sprawozdanie za 2018 z dziatalnosci Punktu Informacyjnego dla Obcokrajowcow nie
zostato zaprezentowane ze wzgledu na ograniczenia czasowe.

Ad.4. Przyjecie protokotu z posiedzenia w dniu 12 lutego 2019 roku,

Adam Bulandra zwrécit sie do obecnych z pytaniem, czy jest jaki$ sprzeciw do protokotu
z posiedzeniaw dniu 12.02.2019 r. Protokét zostat przyjety przez aklamacje.

AD 5.

Zakonczenie posiedzenia.

Ustalono, kolejne posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego na 16 kwietnia 2019 godz.
17.00.

w sali konferencyjnej Pawilonu Wyspianskiego pl. Wszystkich Swietych 2, pietro I.

Adam Bulandra podziekowat obecnym za udziat.
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Przewodniczacy Zespotu: Andrzej Kulig

Z-ca Przewodniczacego Zespotu Adam Bulandra

Protokoét sporzadzita: Natalia Kotyza
Zatacznik do protokotu:
1. Lista obecnosci z 12 marca 2019 roku.
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